Wir sind aufmerksam fiir die
Charismen und

Begabungen unserer
Gemeinden und unterstiitzen
Menschen auf ihrer Suche
nach der eigenen Berufung.
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Gemeint ist ... (i ]
Es gibt eine Vielzahl von personlichen Starken
und Fahigkeiten, die jeder Mensch als personliche
Gabe Gottes verstehen darf. Die Gemeinschaft be-
gleitet und fordert die Einzelnen auf ihrer Suche.
Zugleich bereichern die Einzelnen die Gemein-
schaft in ihrem Handeln. Wo Begabungen zum
Tragen kommen, wird Christsein mit- und fiirei-
nander moglich. Es gilt, die eigenen Begabungen
aktiv zu suchen, zu entdecken und einzusetzen.
Dadurch werden wir offen fiir unsere Starken und
fiir Gottes Gaben. Die gemeinsame Entfaltung der
Charismen und Begabungen gestaltet lebendige
Kirche.

Gemeint ist nicht ... %)

..., dass Menschen fiir vermeintliche Aufgaben des
Pfarrers rekrutiert werden.

..., dass Menschen mit ihren Begabungen lediglich
zu Liickenbiiflern werden.

..., dass notwendige Aufgaben zugunsten vor-
handener Begabungen unerledigt bleiben.

Was hat das mit mir zu tun ... b

o Was sind meine Starken?

« Welche Talente wiirde ich gern weiter entwi-
ckeln / starker einbringen?

o Was erméglicht oder verhindert die Entfaltung
von Charismen und Begabungen?



